
Управление  
устойчивым развитием

С учетом развития национальной законодательной 
базы в области устойчивого развития, а также при-
нимая во внимание международные инициативы, 
Банк избрал подход последовательной интегра-
ции концепции устойчивого развития в свои стра-
тегические и операционные планы, стремясь учиты-
вать интересы и требования всех заинтересованных 
сторон, а именно клиентов, работников, акцио-
неров и инвесторов, поставщиков и подрядчиков, 
регулирующих органов и представителей орга-
нов государственного управления и государствен-
ных учреждений, финансовых институтов, рейтинго-
вых агентств, экспертных сообществ и населения. 

Для реализации концепции устойчивого разви-
тия в 2021 году в Банке создана Служба по обес-
печению устойчивого развития, а также утвер-
жден План первого этапа мероприятий по развитию 
и внедрению ESG-принципов. План направлен 
на адаптацию Банка, его корпоративной культуры 
и бизнес-модели к задачам устойчивого разви-
тия, повестке ESG в области изменений климата. 

В 2021 ГОДУ В БАНКЕ СОЗДАНА 
СЛУЖБА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ

Результатом выполнения плана должно стать 
создание в Банке ESG-инфраструктуры, поз-
воляющей на регулярной основе реализовы-
вать задачи в области устойчивого развития.

Банк активно участвует в дискуссиях, проводимых 
на российских экспертных площадках. В частно-
сти, Банк является членом рабочей группы «ESG-
банкинг» Ассоциации банков России. Эксперты Банка 
входят в Экспертный совет по устойчивому раз-
витию и зеленому финансированию при Комитете 
по финансовому рынку Государственной Думы 
Российской Федерации. В дальнейшем Банк плани-
рует расширять свое сотрудничество с профессио-
нальными экспертными сообществами и государ-
ственными органами в области устойчивого развития. 

Вопросы охраны окружающей среды, социальной ответственности, 
а также соблюдения норм корпоративного управления всегда являлись 
приоритетными для Банка. В действующей стратегии Банка, в бизнес-
модели, а также в ряде внутренних нормативных документов уже 
нашли свое отражение принципы ответственного ведения бизнеса, 
учет экологических, социальных и управленческих факторов

	> Разработка концепции и стратегии устойчивого развития; 

	> создание экспертных рабочих групп;

	> внесение изменений во внутренние регламенты и норма-
тивные документы, процессы, внедрение таксономии;

План первого этапа мероприятий 
по развитию и внедрению ESG-принципов

	> внесение изменений в риск-аппетит Банка с учетом 
ESG-факторов;

	> расчет углеродного следа Банка. 
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